‘” NORMA GERAL

PORTO Normas e Procedimentos

SAO SEBASTIAO

Autoridade Portuaria

ASSUNTO:
Regimento Interno - Comité De Elegibilidade E
Aconselhamento

Objeto do Regimento Interno

ARTIGO 12 - O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Comité de Elegibilidade e

Aconselhamento da Companhia Docas de S&o Sebastido, definindo suas responsabilidades e

atribuicbes, observados o Estatuto Social da Companhia e as boas praticas de governancga corporativa.
Misséao

ARTIGO 22 - O Comité de Elegibilidade e Aconselhamento tem como misséo a supervisdo do processo

de indicacao e de avaliacdo de Administradores e Conselheiros Fiscais.

Escopo de Atuacao e Objetivos

ARTIGO 32 - Sao atribuigcdes deste Comité:

I - emitir manifestacdo conclusiva, de modo a auxiliar os acionistas na indicagdo de Administradores e
Conselheiros Fiscais sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedacdes para as
respectivas elei¢des;

II. verificar a conformidade do processo de avaliagdo dos Administradores e dos Conselheiros Fiscais;
[ll. deliberar por maioria de votos, com registro em ata, devendo ser lavrada na forma de suméario dos
fatos ocorridos, inclusive das dissidéncias e dos protestos, e conter a transcricdo apenas das
deliberagbes tomadas;

IV. manifestar-se, no prazo de 7 (sete) dias, contado da data de recebimento das fichas cadastrais e

documentacdo comprobatéria dos indicados, sob pena de ser noticiada a omissdo ao Conselho de
Administragao e as instancias governamentais competentes.

Composicéao e Mandato
ARTIGO 42 - O Comité sera composto por até 3 (irés) membros, eleitos por Assembleia Geral, sem

mandato fixo, que poderdo participar das reunides do Conselho de Administragdo, com direito a voz,
mas néo a voto.

Funcionamento

ARTIGO 52 - Em caso de manifesta urgéncia, o Comité se reunird, facultativamente, por meio virtual,
emitindo sua deliberacdo de forma a possibilitar tempestivamente os procedimentos necessarios.

ARTIGO 62 - Apos a manifestacdo do comité, a ata devera ser encaminhada pela empresa ao
Conselho de Defesa dos Capitais do Estado — CODEC, com solicitagdo de convocagao de Assembleia
Geral destinada & eleigao dos aprovados.

Paragrafo primeiro - Os originais das fichas cadastrais e a documentagdo comprobatéria examinada
deverdo ser mantidos em arquivo pela empresa.
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Paragrafo segundo - As deliberagdes do Comité de Elegibilidade e Aconselhamento constardo de ata
lavrada em livro préprio e assinada por todos os presentes.

ARTIGO 72 - Os 6rgédos de administracdo também poderdo submeter ao Comité solicitacao de carater
consultivo objetivando o aconselhamento estratégico para o atendimento do interesse publico que
justificou a criagcdo da empresa, nos termos do artigo 160, da Lei federal n.% 6.404/1976.

Da Secretaria Executiva

ARTIGO 82: O Comité de Elegibilidade e Aconselhamento tera uma Secretaria Executiva, que,
obrigatoriamente, serd composta por empregado da Companhia, para registro dos trabalhos e
assessoramento aos membros.

ARTIGO 92: Compete a Secretaria:
1. acompanhar os trabalhos realizados pelo Comité;
2. encaminhar, em tempo habil, as matérias pertinentes;

3. arquivar internamente todas as atas das reunides do Comité e toda a documentagdo que
embasa as reunioes.

Disposicdes Gerais

ARTIGO 102 - As omissdes deste Regimento Interno, dlvidas de interpretagao e eventuais alteracoes
de seus dispositivos serdo decididas pelas reuniées de Diretoria da empresa.

ARTIGO 11 - Este Regimento Interno entra em vigor na data da sua aprovagdo pela Diretoria
Executiva e sera arquivado na sede da Companhia.
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